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TELP. 0741 —41092, 40131, 445559
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Nomor - W5-A/ 108 /KU.01/X/2014 Jambi, 16 Oktober 2014
Sifat : Penting
Lampiran : 1 (satu) Berkas
Perihal : Langkah-langkah Revisi Pagu Minus
Tahun Anggaran 2014
Kepada Yth.
Panitera/Sekretaris Pengadilan Agama
Sewilayah PTA Jambi
di Tempat

Assalamualaikum Wr Wb.

Merujuk Surat dari Badan Urusan Administrasi Mahkamah Agung RI No.
235/BUA/OT.01.1/10/2014 tanggal 15 Oktober 2014 tentang Langkah-langkah Revisi Pagu Minus
TA 2014, maka diinstruksikan kepada seluruh Satker diwilayah PTA Jambi agar dapat membuat
Estimasi Belanja Pegawai sampai dengan bulan Desember 2014 dengan memperhitungkan Hasil
TPM Badan Peradilan Agama tanggal 30 September 2014.

Adapun Hasil Estimasi tersebut dibuat sebagaimana contoh terlampir dan dalam format
Excel untuk selanjutnya dikirimkan ke email : keuangan_pta/@yahoo.com selambatnya 20 Oktober
2014

Demikian untuk segera ditindaklanjuti dan atas perhatiannya kami ucapkan terima kasih.

Wassalam,

Tembusan Kepada Yth. :
I. Kepala Biro Perencanaan dan Organisasi MA RI
2. Kepala Biro Perlengkapan MA RI
3. Kepala Biro Keuangan MA RI
4, Ketua Pengadilan Tinggi Agama Jambi (sebagai laporan)



MAHKAMAH AGUNG RI

BADAN URUSAN ADMINISTRASI

JL. MEDAN MERDEKA UTARA NO. 9-13
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Jakarta, I Oktober 2014

Nomor : 23%/BUA/OT.01.1/10/2014
Lampiran : 1 (satu) berkas
Hal : Langkah-langkah Revisi Pagu Minus TA 2014.

Yth.

Sekretaris Panitera;

Para Sekretaris Ditjen;

Sekretaris Bawas;

Sekretaris Balitbang Diklat;
Panitera/Sekretaris Tingkat Banding
4 (empat) lingkungan peradilan

di - Tempat.

il

Memperhatikan surat Direkrotat Jenderal Perbendaharaan Kementerian Keuangan Rl
Nomor : 5-816/PB/2014 tanggal 11 September 2014, tentang Hasil Monitoring Atas Pagu Minus
Anggaran Belanja Kementerian Negara/Lembaga Tahun Anggaran 2014, dengan ini disampaikan
langkah-langkah untuk mengatasi pagu minus dimaksud antara lain sebagai berikut :

1. Untuk mengantisipasi permasalahan pagu minus tersebut Pengadilan Tingkat Banding pada
4 (empat) lingkungan peradilan agar mengkoordinir kepada pengadilan dibawahnya
membuat estimasi realisasi belanja pegawai sampai bulan Desember 2014;

2. Mekanisme penyelesaian pagu minus sebagaimana dimaksud pada PMK Nomor
7/PMK.02/2014 tentang Tata Cara Revisi Anggaran TA 2014 pada pasal 77 ayat (3) huruf c
dan ayat (5) pengajuan revisi tersebut kepada Direktur Jenderal Anggaran sebagaimana
dimaksud dalam pasal 57;

3. Untuk mempermudah penyelesaian revisi pagu minus tersebut Tingkat Banding segera
mengirimkan hasil estimasi tersebut ke Biro Perencanaan dan Organisasi dengan alamat
email : anggaranrenog@gmail.com selambat-lambatnya tanggal 21 Oktober 2014, adapun
format estimasi realisasi belanja pegawai sebagaimana daftar terlampir.

Demikian atas perhatiannya di ucapkan terima kasih.

. D §?Aco 'y, MH.
SRR
19630313 198903 1 021

Tembusan:

1. Sekretaris Mahkamah Agung RI;

2. Kepala Biro Perencanaan dan Organisasi Mahkamah Agung R
3. Kepala Biro Keuangan Mahkamah Agung RI.



CONTOH

FORMAT ESTIMASI REALISASI BELANJA PEGAWAI

PAGU REALISASI SISA REALISASI
NO SATKER KEGIATAN TA SID KURANG (-) LEBIH (+)
2014 DES. 2014 2014 2014

1 PT/IPTA/PTTUN/MILTI ............... 511111  Belanja Gaji Pokok PNS
511119  Belanja Pembulatan Gaji PNS
511121  Belanja Tunj. Suamillstri PNS
511122  Belanja Tunj. Anak PNS
511123  Belanja Tunj. Struktural PNS
511124  Belanja Tunj. Fungsional PNS
511125 Belanja Tunj. PPh PNS
511126  Belanja Tunj. Beras PNS
511129 - Belanja Uang Makan PNS
511151  Belanja Tunjangan UmumPNS
511157  Belanja Tunjangan Kemahalan Hakim
511158  Belanja Tunjangan Hakim Ad Hoc
512211  Belanja Uang Lembur

2 PN/PAIPTUNIMIL .................... SDA

dst
Catatan :

Apabila ada Akun yang belum tercantum dalam daftar diatas agar
ditambah sesuai dengan Akun yang ada dalam RKA-K/L.
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